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Rechnungswesen 2007

Name Punkte Note
Aufgabe 1
Aufgabe 1a) Unterschied trans. Aktiven/Passiven 4
Aufgabe 1b) 3 sinnvolle Ergénzungen 6
Aufgabe 1c) OR und/oder Steuervorschriften 2
Aufgabe 1d) Unterschied Bruttogewinnm./zuschl. 2
Aufgabe 1e) Direkt/indirekte Abschreibung 4
Total 18
Aufgabe 2
Aufgabe 2a) Liquiditatsplanung vollstandig 10
pro falsches/fehlendes Feld -1 Pkt.
Aufgabe 2b) 2 Mdglichkeiten zur Behebung 2
eines Liquidititsengpasses
Aufgabe 2c) Erfolg im Monat Mai 4
Total 16
Aufgabe 3
Aufgabe 3a) Hauptgrund fur BEBU 1
Aufgabe 3b) 3 Bezugsmoglichkeiten fur 6
Zuschlagssatze
Aufgabe 3c) Unterschied zeitl./sachl. Abgrenzung 4
Aufgabe 3d) 3 Felder korrekt ausgefllt 6
Total 17
Aufgabe 4
Aufgabe 4a) DB fur beide Einstandspreise 3 nur 1 =1 Punkt
Aufgabe 4b) Fur beide DB BEP gerechnet 3
Aufgabe 4c) Erfolg bei 3000 Stk. Absatz 3
Aufgabe 4d) Erfolg bei 4000 Stk. Absatz 3
Aufgabe 4e) Bestellmenge mit hdchstem Erfolg 3
Total 15
Aufgabe 5
Aufgabe ga) Mehrstufige ER in Berichtsform 7 Fehler mit Eolgefehler
Aufgabe 5b) Veréanderung VP bei Erfolg Fr. O.- 2 0,5 Punkte, sonst keine
Total 9
Aufgabe 6
Aufgabe 6a) Liq.lll 2
Durchschn. Lager 2
EK-Rendite 2
Bruttogewinnmarge 2
Aufgabe 6b) 3 Mdglichkeiten fur Lagerdauer 6
Verkirzung
Total 14
Aufgabe 7
Aufgabe 7a) Berechnung Preisuntergrenze 5
Aufgabe 7b) Unterschied zwischen 6
Preisuntergrenze und NS
Total 11
Gesamttotal 100
NOTENRASTER
[Punkte Note Punkte Note
0 bis 8 Punkte 1 55 bis 64 Punkte 4
9 bis 17 Punkte 1.5 65 bis 73 Punkte 4.5
18 bis 26 Punkte 2 74 bis 82 Punkte 5
27 bis 35 Punkte 2.5 83 bis 91 Punkte 5.5
36 bis 44 Punkte 3 92 bis 100 Punkte 6
45 bis 54 Punkte 3.5




