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MIS |MAIS | VAIS| – Übungs-Nr. 
Aufgabe 5.5.22 

 

 

Sie haben dem VR den Vorschlag gemacht, eine BSC einzuführen. Die Begeisterung hält sich in 

Grenzen. Nennen, begründen und beschreiben Sie mindestens 8 Argumente, mit denen Sie dem VR 

überzeugen können die BSC in diese noch junge Firma einzuführen. 
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Deine Lösung 
Aufgabe 5.6.22 

 

Nr. Argument Beschrieb  Begründung 

1 Einfache Einführung in 

noch junge Firma 

Einführung in junge Firma 

ist einfacher. 

Da die Firma noch jung ist, sind noch 

nicht alle so festgefahren, so dass 

eine Einführung der BSC 

reibungsloser ist.  

2 Informationsfluss Durch eine BSC wird der 

Informationsfluss besser 

gewährt. 

Vor allem in einem Unternehmen 

mit mehreren Bereichen ist der 

Informationsfluss wichtig. 

3 Formalisierung des 

Planungsprozesses 

Durch eine Formalisierung 

des Planungsprozesses wird 

es einfacher. 

Durch die Formalisierung wird der 

Planungsprozess vereinfacht und 

beschleunigt. 

4 Stetig aktueller Zugriff 

auf Kennzahlen 

Wir haben stetig 

aktualisierte Kennzahlen. 

Durch diese immer aktuellen 

Kennzahlen können wir besser 

kontrollieren und evtl. notwendige 

Massnahmen einleiten. 

5 Weniger Aufwand Wir können alle 

gewünschten Informationen 

aus dem System holen. 

Einfacher Zugriff auf das System 

erleichtert den Aufwand.  

6 Ziele besser erreichen Durch die BSC sind die Ziele 

für alle klar vorgegeben. 

Wir können daher besser und 

schneller arbeiten, da alle 

Mitarbeiter immer auf dem neusten 

Stand sind.  

7 Effiziente Informationen Effiziente Information an 

alle Beteiligten 

Durch effizientere Informationen 

sparen wir Zeit und Aufwand.  

8 Frühzeitiges Erkennen 

von Problemen und 

Chancen 

Wir können mit einer BSC 

Probleme oder Chancen 

früher erkennen. 

Dadurch können wir schneller 

reagieren und das Risiko minimieren 

oder eben durch Chancen 

wahrnehmen.  

 


